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Здание крупнопанельное. По проектной мощности детский сад рассчитан на 12 групп (220 детей), на сегодняшний день функционируют 11 групп. Была произведена реконструкция: - одна группа под физкультурный зал, музыкальный зал; 

В настоящее время д/с рассчитан на 11 групп на 200 детей

Общая площадь здания 3048,5  кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 2006 кв. м.
Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Режим работы Детского сада
Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 6:00 до 18:00.
II. Система управления организации
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом Детского сада.
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий.
Органы управления, действующие в Детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:
− развития образовательной организации;
− финансово-хозяйственной деятельности;
− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− материально-технического обеспечения образовательного процесса;
− аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


	Наблюдательный совет
	Наблюдает и рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения


Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада.
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций».
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.
По данным на декабрь   2018 года, в детском саду всего функционировало 11 групп,

из них: 2 ясельных, 9 дошкольных  групп:

из них:  7 татарских, 4  русских групп

1.Укомплектованность  групп

	№
	Наименование
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1.
	Количество  функционирующих  групп
	11 групп

3 ясельные,  

8 дошкольных
	11 групп

2 ясельные,  

9 дошкольных
	11 групп

2 ясельные,  

9 дошкольных

	
	Количество  мест  

в группах
	200
	200
	200

	
	Количество  воспитанников в группах
	263
	252
	280

	3.
	Выпущено  детей  в школу
	1 группа,

28 детей
	2 группы,

51 детей
	2 группы,

39 детей

	
	Из них  поступили:

-татарские классы
	2 ребенка
	2 ребенка
	3 ребенка

	4.
	Количество  вновь  набранных групп.  

В них детей
	3 группы

60 детей

с 2 до 3 лет
	2 группы

48 детей

с 2 до 3 лет
	2 группы

48 детей

с 2 до 3 лет


Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
− диагностические занятия (по каждому разделу программы);
− диагностические срезы;
− наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2017 года выглядят следующим образом:

В 2018 году  диагностика проводилась 2 раза: конце и в начале  

Дата проведения: Диагностика была проведена с 04.09.18 – 15.09.18 и 15.04.19 – 26.04.19
 Всего обследовано  в начале года - 280, в конце года - 269 ребенок

	Образовательные области
	ИТОГО

	
	высокий
	средний
	низкий

	
	начало

года
	конец года
	начало

года
	конец года
	начало

года
	конец года

	Познавательное развитие

Детей

/ %
	62
	142
	130
	105
	73
	22

	
	23
	53
	49
	39
	27
	8

	Социально – коммуникативное развитие

Детей / %
	59
	166
	143
	129
	63
	11

	
	22
	62
	54
	34
	24
	4

	Речевое развитие

Детей

/ %
	42
	147
	122
	94
	101
	28

	
	16
	55
	46
	35
	38
	10

	Художественно – эстетическое развитие

Детей

/ %
	50
	147
	145
	99
	70
	23

	
	19
	55
	55
	37
	26
	8

	Физическое развитие

Детей

/ %
	56
	167
	112
	96
	97
	6

	
	21
	58
	42
	36
	37
	2

	ИТОГО

детей
	54
	148
	130
	99
	81
	22

	%
	21
	55
	49
	37
	32
	8


Выполнение программы: в начале года - 184 (69%), в конце года -  247  (92%)
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В  февраля  2018 года на базе МАДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 15» прошло обследование детей подготовительных к школе групп № 5 и 10   логопедом из ЦД и К. Было обследовано: 46 детей, из них 29 – речевое развитие соответствует возрасту (63 %), ФФН и ФН – 15 детей (33 %), 2 ребенка ОНР (4 % )
Таким образом в течение учебного года была проведена планомерная, систематическая работа по воспитанию и обучению детей, привитию дошкольникам игровых и коммуникативных умений и навыков.

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2018 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу
Состав семей воспитанников:

	Статус семей
	2017 год
	2018 год

	полная
	85%
	89 %

	Неполная (в том числе и матери одиночки)
	15 %
	11 %

	многодетная
	7%
	6 %


Национальность семей:

	Национальность 
	2017
	2018 

	русские
	36%
	54%

	татары
	62%
	43%

	другие национальности
	2%
	3%


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад.
Дополнительное образование
Охват платными дополнительными образовательными услугами:

	№

п/п
	Наименование  платной образовательной услуги
	Кол-во

занятий в

неделю/ учебный курс
	Количество детей

	Дополнительная образовательная программа социально-педагогической направленности

	
	Логопедия «Раз ступенька, два ступенька» в средних группах
	2/64
	2

	
	Логопедия «Раз ступенька, два ступенька» в старших группах.
	2/64
	2

	
	Логопедия  «Раз ступенька, два ступенька» в подготовительных к школе группах.
	2/64
	2

	
	«Подготовка к школе: «От  А до Я»» в подготовительных к школе группах.
	2/64
	15

	
	Дополнительная  образовательная программа социально-педагогической направленности «Умные детки» в старших группах.
	2/64
	5

	
	«Веселый английский»  в средних  группах.
	2/64
	10

	
	«Веселый английский»  в старших  группах.
	2/64
	14

	
	«Радуга красок» во второй младшей  группе
	1/32
	10

	
	Адаптационная группа «Малыш» с 1.02.2018
	2/16
	13

	Дополнительная  образовательная программа художественно-эстетической  направленности

	
	«Веселые нотки» в старших  группах
	2/64
	6

	
	«Веселые нотки» в средних  группах
	2/64
	8

	
	«Танцуем вместе»  в  младших   группах
	2/64
	20

	
	«Танцуем вместе» в старших   группах
	2/64
	23

	
	«Топ, топ, каблучок» во вторых младших   группах
	1/28
	31

	ИТОГО
	151 / 56 %


Анализ за три года

	Уч. год
	Количество кружков
	Количество детей, посещающих кружки
	Проценты

	2015 - 2016
	7
	98
	31%

	2016 - 2017
	12
	198
	70,2%

	2017 - 2018
	14
	151
	56 %


Вывод: За три года увеличилось количество кружков вдвое,  детей посещающих кружки увеличилось на 53 ребенка. В сравнении с 2016 – 2017 и 2017 – 2018 результаты кружковой деятельности ухудшились на 47 детей, на 14%. Причина сменился руководитель кружка по логопедии «Раз ступенька, два ступенька» и ухудшилась посещаемость данного кружка детьми 

в 5 раз. 
IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 17.09.2016. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2018 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 95 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению и 17  процентов выпускников зачислены в школы с углубленным изучением предметов. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
В период с 15.10.2018 по 19.10.2018 проводилось анкетирование 178 родителей, получены следующие результаты:
− доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации, – 79  %;
− доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, – 69%;
− доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, – 67%;
− доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, – 96%;
− доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, – 86 %.
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.
V. Оценка кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего на декабрь 2018 года работают 50 сотрудников из них 20 педагогов. Педагогический коллектив детского сада насчитывает: 1 – заведующий, 1 – старший воспитатель,  3 специалиста и 16 воспитателей  . Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
− воспитанник/педагоги – 14/1;
− воспитанники/все сотрудники – 5,6/1.
	№
	наименование
	2015-2016 уч.г
	2016-2017 уч.г
	2017-2018 уч.г

	
	
	Н.г
	Н.г
	Н.г
	К.г.
	Н.г
	К.г

	1
	Количество кадров
	20
	23
	23
	20
	24
	24

	2
	Кол-во педагогов владеющих 2-мя госуд. языками
	18/90 %
	20/87 %
	23/95,8 %

	3
	Обучение прошли в проекте «Ана теле»
	2/10%
	1/4%
	1/4%

	4
	Прошли обучение в Мензелинском педагогическом училище
	1/ 4,1%
	1/ 4,1%
	1/ 4,1%


7/30


6/ 25%

	

средн

	-спец. школьное

	1/5%

	1/5%

	1 / 4,1%


	профпереподготовка

	8/40%

	8/37%

	10/41,6%



Всего педаго

	ов:

	20 / 84,3 %

	23 / 100 %

	24 / 100 %



	


Сведения о категорийном уровне  педагогов

	Категорийный уровень
	2015-2016 г.
	2016-2017 г.
	2017-2018 г.

	высшая
	3 / 15%
	3 / 13%
	4 / 16,6 %

	первая
	13 / 65 %
	15 / 65 %
	16 / 66,6 %

	соответствие занимаемой должности
	1/5%
	2/7%
	1 / 4,1 %

	без категории
	4 / 20 %
	5 / 22 %
	3 / 12,5 %

	Всего педагогов:
	20 / 84 %
	23 / 100 %
	24 / 100 %


Аттестацию прошли в 2017-2018 уч.году

	высшая квалификационная  категория
	Бариева В.Н.

	первая квалификационная  категория
	Харисова Г.Р. – воспитатель

Зинатуллина С.В. – воспитатель

Джалимова З.А. – воспитатель

Романова Л.Р. – муз рук 

Жирнова М.Г.– муз рук

	СЗД 
	Гинанова Г.И. - воспитатель


Анализ курсовой подготовки

	Уч. год
	Количество
	Проценты
	Итого

	2015 - 2016
	8
	40 %
	100%

	2016 - 2017
	5
	22 %
	100%

	2017 - 2018
	10
	40 %
	100%


План курсовой подготовки выполняется – в отчётный период обучились на краткосрочных курсах повышения квалификации  10  человек  (40 %). 

На сайте edu.tatar.ruв личном кабинете педагоги, у которых вышел срок курсовой переподготовки подают  заявления. Выбирают бюджетные или внебюджетные курсы.

В этом году выбрали все 10 человек – выбрали бюджетные курсы и успешно их проходят.

Сведения о стаже педагогических работников

	Уч.год
	Всего 
	До 5 лет 
	От 5 до 10 лет 
	от 10 до 15 лет             
	15 и более лет       

	2015 – 2016  
	20 (84 %)
	5 (25 %)
	1 (5 %)
	2 (10 %)
	12 (60 %)

	2016 – 2017  
	23 (100 %)
	5 (25 %)
	1 (5 %)
	2 (10 %)
	12 (60 %)

	2017 – 2017  
	24 (100 %)
	6  (25 %)
	1 (5 %)
	2 (10 %)
	12 (60 %)


Методическую  активность проявляли во всех направлениях, согласно темам самообразования педагогов. В начале каждого учебного года все педагоги составляют план работы по самообразованию на учебный год, а 1 раз в 5 лет общий план.

В 2018 году на базе МАДОУ № 15 всего прошло 6 значительных городских мероприятий,  из них 1 городское методическое объединение, 4 городских конкурса, 1 мероприятие. Все мероприятия получили хорошие отзывы от руководства УДО. Особенно выделили муниципальный конкурс «Современные технологии в сюжетно-ролевых играх», благодаря этому конкурсу многие педагоги по всему городу получили огромный опыт создания сюжетно – ролевых игр, фото с конкурса были показаны на совещаниях заведующих и старших воспитателей. Также хорошие отзывы получили ГМО, особенно методическое объединение для воспитателей  по обучению детей  татарскому (русскому) языкам. В декабре прошел зональный семинар 

  и зональный конкурса на лучшую разработку игровых атрибутов и пособий

«Инновационные идеи  и популяризация  рабочих и инженерных профессий в сюжетно – ролевых играх дошкольников»
Педагогический коллектив детского сада № 15 стабильный, работящий, грамотный.

Педагоги в течение года принимали активное участие в 49 различных конкурсах и методических мероприятиях.

Анализируя деятельность педагогов в течение года взяли только результативное участие из 49 – это 16 Дипломом и Грамот различной степени и номинаций, что составляет 33%.

Из 16 наград: 2 Всероссийских, 4 Региональных, 10 муниципальных. Это очень высокий результат.

Результативность участия педагогического коллектива за 2018 год

В 2018 году МАДОУ № 15 стал победителем конкурса  на соискание Гранта  “Лучший билингвальный детский сад», учрежденный Министерством образования и науки Республики Татарстан.
В 2018 году МАДОУ № 15 стал победителем Гранта  ПАО “Лукойл” с проектом по здоровьесбережению
Результативное участие воспитанников.
 Огромная работа проводится с воспитанниками детского сада. В течение года наши воспитанники приняли участие в 32 очных конкурсах и мероприятиях. Из них если взять результативное участие, т.е. Дипломов и Грамот всего  19, что составляет 59%.

Из 19 Дипломов: Республиканских – 3, Региональных – 2, муниципальных – 14. В следующем году мы ставим перед собой задачу: добиться федерального уровня.

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием.
Информационное обеспечение детского сада включает: в 2018 году пополнилось 2 интерактивными досками, 10 песочницами, 2 шкафа для дидактических пособий и игр, музыкальный микшер, 2 стойки, микрофон.
− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.
В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.
VII. Оценка материально-технической базы
В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудованы помещения:
− групповые помещения – 11;
− кабинет заведующего – 1;
− методический кабинет – 1;
- кабинет педагога – психолога – 1

- кабинет изучения языков – 1

− музыкальный зал – 1;
− физкультурный зал – 1;
− пищеблок – 1;
− прачечная – 1;
− медицинский кабинет – 1;
− соляная комната - 1
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 31.12.2018.

	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования

в том числе обучающиеся:
	человек
	280

	в режиме полного дня (8–12 часов)
	
	280

	в режиме кратковременного пребывания  «Предшкола» (3–5 часов)
	
	1

	в адаптационной  группе «Малыш»
	
	13

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	48

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	252

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 
	человек (процент)
	

	8–12-часового пребывания
	
	280 (100%)

	12–14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек (процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	9 (3,2%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	0 (0%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	4,0

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	20

	с высшим образованием
	
	18 (90 %)

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	18 (90 %)

	средним профессиональным образованием
	
	2 (10%)

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	2 (10%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек (процент)
	19 (86 %)

	с высшей
	
	4 – 20%

	первой
	
	13 – 65 %

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек (процент)
	

	до 5 лет
	
	0 (0 %)

	больше 30 лет
	
	4 (20 %)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	до 30 лет
	
	2 (10%)

	от 55 лет
	
	4 20%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	20  (91%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	20 (100 %)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/
человек
	 1/14

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	да

	инструктора по физической культуре
	
	нет

	учителя-логопеда
	
	нет

	логопеда
	
	нет

	учителя-дефектолога
	
	нет

	педагога-психолога
	
	да

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	7,9

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	212

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	да

	музыкального зала
	
	да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.
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